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ANEXO N° 3
RELACION DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL DEL

PROCESO DE | CONCURSO INTERNO DE ASCENSO - 2020 - PROFESIONALES

N° CARGO AL QUE ) PUNTAJ| OBSERVACION
oRD. APELLIDOS Y NOMBRES pbipg; NIVEL UNIDAD ORGANICA . o
GERENCIA REGIONAL DE
PLANEAMIENTO PPTO. Y
1 |PANDURO CURITIMA SAUL RBRﬁiIT&'Eiﬁ\T/g“ﬂA F-3 |ACONDIC.TERRITORIAL — SUB 61 APTO
GERENCIA REGIONAL DE
PRESUPUESTO
- ESPECIALISTA EN OFICINA EJECUTIVA DE
2 [QUESDALOFEZJERIS HUGD RACIONALIZACION Ill F-3  |DESARROLLO INSTITUCIONAL 90 AETO
DIRECTOR SISTEMA OFICINA EJECUTIVA DE
3 |ARRESE CHAVEZ HEDWIG SARELA | 211 OR SISTEN Il eeceiilse 65 APTO
DIRECTOR SISTEMA OFICINA EJECUTIVA DE
4 |PANDURO BUSTOS WILLER prvi F3 | o aiomon 61 APTO
5 |DEL AGUILA RENGIFO AMADA ESPECIALISTA c.3 |OFICINA EJECUTIVA DE 60 APTO
ASTERIA ADMINISTRATIVO IlI CONTABILIDAD
6 |SANGAMA DEL AGUILA PEDRO CAJERO Il F2  |FICINA EJECUTIVA DE TESORERIA | 60 APTO
ESPECIALISTA OFICINA EJECUTIVA DE CANON,
7 |TORREJON VELA SARA ADMINISTRATIVO IlI F-3  |CONCESIONES Y CONVENIOS 60 APTO
ESPECIALISTA
8 |RIOS MACEDO ALCIDES ke 1 S F-2 |UNIDAD FORMULADORA 62 APTO
GERENCIA REGIONAL DE
9 |MORIMEZA DANIEL OSCAR INGENIERO Il Ay [DESHRRGLLGESONOKITD = SUB 60 APTO

GERENCIA DE PROMOCION DE
INVERSIONES




10

RAMIREZ DEL AGUILA ROSA BEHTI

INGENIERO I

GERENCIA REGIONAL DE
DESARROLLO ECONOMICO - SUB
GERENCIA DE PROMOCION DE
INVERSIONES

60

APTO

11

AGUILAR ROJAS MELCHOR

INGENIERO III

F-3

GERENCIA REGIONAL DE
DESARROLLO ECONOMICO - SUB
GERENCIA DE PROMOCION DE
INVERSIONES

61

APTO

12

LOPEZ DIAZ ALEX ANTONIO

ESTADISTICO Il

F-3

GERENCIA REGIONAL DE
DESARROLLO ECONOMICO - SUB
GERENCIA DE PROMOCION
COMERCIAL

60

APTO

13

PINTO DIAZ MARIBEL

ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO II

SPB

GERENCIA REGIONAL DE
DESARROLLO ECONOMICO

60

APTO

14

AREVALO SAENZ MARIA DEL CONSUELO

TECNICO EN INGENIERIA Il

GERENCIA REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA - SUB
GERENCIA DE OBRAS

60

APTO

15

VARGAS CACHIQUE IRMA

ASISTENTE
ADMINISTRATIVO |

SPC

AUTORIDAD REGIONAL AMBIENTAL
ARA

68

APTO

16

VASQUEZ TORRES LUIS WILDER

INGENIERO llI

F-3

ERENCIA SUB REGIONAL DE
RAMON CASTILLA.

60

APTO

17

< =

FLORES BARDALES JARVER NICOLAS

DIRECTOR DE SISTEMA
ADMINISTRATIVO |

OFICINA EJECUTIVA DE
MAQUINARIA VEHICULOS
MENORES Y FLUVIALES

61

APTO

AMASIFUEN PEREA MIRTHA RENE

ESPECIALISTA EN FINANZA
Il

F-3

GERENCIA REGIONAL DE
DESARROLLO ECONOMICO - SUB
GERENCIA DE PROMOCION DE
INVERSIONES

61

APTO

NOTA:

A LOS POSTULANTES APTOS SE LES COMUNICA:
LA ENTREVISTA PERSONAL SE LLEVARA A CABO EL DiA MARTES 03 DE NOVIEMBRE DEL 2020
A HORAS 07.30 AM. EN LA OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION DEL GOREL.

LA COMISION




ANEXO N° 3
RELACION DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

DEL PROCESO DE | CONCURSO DE ASCENSO INTERNO 2020 - TECNICOS

N° CARGO AL QUE i PUNTAJ
ORD. APELLIDOS Y NOMBRES destidon NIVEL UNIDAD ORGANICA - OBSERVACIONES
OFICINA EJECUTIVA DE
1 ggggg‘é\ém PEZO JOSE SESEES‘S?ZDE EQUIFG STA |MAQUINARIA VEHICULOS 61 APTO
) MENORES Y FLUVIALES
GERENCIA REGIONAL DE
BETETA DE DAVILA BLANCA . DESARROLLO SOCIAL —
2 oA TECNICO ADMINISTRATIVO | STA |2 TSARROLLO SOTAL 74 APTO
MONICA
GERENCIA REGIONAL DE
. DESARROLLO SOCIAL —
3 | PEZO GARCIA ALFREDO TECNICO ADMINISTRATIVO || STA  [DESARROLLO SOTUAL - 62 APTO
MONICA
OFICINA EJECUTIVA DE
4 |VASQUEZ VELASQUEZANGELICA  [TECNICO ADMINISTRATIVO 1| sTA  [O0ICINA E4ECL 65 APTO

NOTA:
A LOS POSTULANTES APTOS SE LES COMUNICA:
LA ENTREVISTA PERSONAL SE LLEVARA A CABO EL DiA MIERCOLES 04 DE NOVIEMBRE DEL 2020
A HORAS 07.30 AM. EN LA OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION DEL GOREL.

LA COMISION




